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Mención en:
 
 
Auditoría
 

Perfil
 
Nuestros estudiantes serán profesionales de excelencia en Auditoiía, capaces de desempeñarse en cargos de Jefaturas de
Departamentos de Auditoia Interna y Externa, de analizar los problemas de su entorno y proponer, implantar y evaluar las soluciones
a los mismos, además debe proveer de las herramientas necesarias a la dirección, para la toma de decisiones en la empresa, en un
nivel estratégico, táctico u operativo.

 
Competencias
 

● Evaluar y desarrollar programas permanentes de actualización.
● Examinar y opinar sobre la razonabilidad de los estados financieros.
● Asesorar a la dirección de la empresa en el manejo de sus recursos económicos
● Administrar Auditoria en una empresa pública o privada. 
● Ser elemento de apoyo de la administración de la empresa. 

Escenarios de Actuación
 
 
El Tecnólogo en Auditoría podrá desempeñarse en cualquier tipo de empresa teniendo como respaldo académico los conocimientos
adquiridos y desarrollados durante su formación profesional:
 

●  Empresas Auditoras.
● Instituciones Bancarias.
● Entidades Financieras.
● Empresas Comerciales.
● Empresas de Asesoría.

Ocupaciones Profesionales
 

 Tecnólogo en Auditoría podrá desempeñarse como:

● Jefe de Auditoría Interna
● Supervisor de Auditoría
● Auditor de empresas públicas
● Contralor

 

 
Gestión Publica
 

Perfil

En nuestra carrera el alumno desarrolla una actividad integrada a una práctica profesional metódica y racional. Con su asistencia y
participación en talleres el alumno potencializará su creatividad e ingenio, efectúa simulacros de gestión profesional que lo orientan en el
conocimiento del futuro laboral, complementados con actividades paralelas, que permiten una actualización permanente como: conferencias,
seminarios, pasantías, etc. Esta preparación profesional integral forma a los futuros Servidores, que efectúan trámites públicos, técnicos
administrativos y legales para resolver con creatividad las necesidades de sus clientes dentro de un mercado altamente competitivo.

Competencia 

● Atender con sentido profesional y oportuno las necesidades de las empresas o instituciones.
● Solventar con creatividad las dificultades y obtener soluciones: legales, prácticas y económicas.
● Crear una fidelidad duradera de la empresa o institución con sus servicios.   
● Facilitar la intercomunicación entre la empresa y el contexto en el que se desarrollan las entidades del sector público o

privado, de acuerdo a sus necesidades.

Escenarios de actuación

Un Tecnólogo en Gestión Pública, formado en nuestra institución dominará los procesos para realizar trámites en todas las dependencias
públicas, poseerá conocimientos legales suficientes para brindar asesoría básica a los niveles gerenciales, o direcciones institucionales,
organizaciones no gubernamentales o aquellas sin fines de lucro Nuestros estudiantes realizarán constantes trabajos reales para empresas e
instituciones sin costo para las mismas. Demostrarán a través de las actividades curriculares los elementos que intervienen en le Gestión
Pública y Privada. El Técnico Superior y Tecnólogo, desarrollarán habilidades en la creación de su empresa o empresas. Durante el tiempo
de estudios se les presentarán casos reales para que trabajen en su resolución, basados en los principios éticos que le inculcará la carrera
para beneficio de las empresas en las que colabore como profesional.

Ocupaciones Profesionales 



El Tecnólogo en Gestión Pública, podrá desempeñarse como:

● Realizar gestiones o trámites administrativos para clientes de su oficina o empresa de servicio.
  

● Asistente en notarías y registros de la propiedad o mercantiles
 

● Asistente en estudios jurídicos o departamentos legales de empresas.
 

● Asistente en empresas o entidades del sector público

 
Seguros y Riesgos

Perfil

El Tecnólogo en Seguros y Riesgos será capaz de ocupar responsabilidades gerenciales y de liderazgo globales sobre el funcionamiento
general de los seguros. El profesional estará preparado para entender la estructura funcional de las empresas aseguradoras como un todo
dinámico, desarrollando de forma sistemática, la capacidad de análisis, diagnóstico y toma de decisiones aprendiendo a relacionar
óptimamente la empresa con su entorno.

Competencias

● Integrar los Conocimientos, Habilidades Técnicas y Actitudes desarrolladas hacia el diseño de la política general de la empresa de seguros,
con el propósito de conseguir la excelencia en los servicios empresariales.

● Desarrollar la capacidad de visión, flexibilidad y aprendizajes necesarios para proveer los cambios del entorno y adelantarse a ellos.
● Proporcionar el dominio de técnicas, destrezas específicas y teorías actualizadas, para desarrollar capacidades para gerenciar y liderar.

Escenarios de Actuación

● El profesional que egrese en esta especialización poseerá una sólida formación que le permitirá operar en mandos medios
de empresas de la rama, o de manera independiente como consultor o agente.

● Podrá ejercer funciones también en: Instituciones de fondos de pensiones, Empresas promotoras de salud, Administradoras de fondos de
cesantía, Intermediarios de seguros y reaseguros. 

 
Agro-negocios
 

Perfil

El Tecnólogo en Agronegocios será capaz de desarrollar competencias laborales con conocimientos generales de la economía ecuatoriana y,
en particular, del sector agropecuario y forestal, preparados para analizar y evaluar los problemas de la producción, distribución de los
recursos, comercialización y consumo de los productos del campo.

Competencia

El profesional en Agronegocios estará capacitado para interpretar teorías y modelos de la ciencia económica, susceptibles de aplicación, en
general, al desarrollo del sector agropecuario, y en particular, a las unidades productivas; además, tendrá habilidad para aplicar herramientas
matemáticas, estadísticas y econométricas para la detección, planeamiento, y solución de problemas de su campo profesional.

Escenarios de Actuación 

● El Tecnólogo en Agronegocios podrá desempeñarse en el sector agropecuario, forestal y en calidad de consultor.
● Será hábil en el manejo de herramientas cuantitativas y modelos aplicables al análisis, investigación y planeación económica,

particularmente en las empresas del sector agropecuario.
● Contará con gran capacidad para tomar decisiones relativas a la producción, administración y comercialización de productos

agropecuarios, en el mercado nacional e internacional. 

 

Ocupaciones Profesionales 
● Formulación y evaluación de proyectos.
● Realización de estudios de mercado.
● Participación en la comercialización de productos agropecuarios.
● Consultoría, análisis económico de los procesos productivos.
● Promoción de los servicios complementarios al agro, lo que le permite laborar como:
● Supervisor de despacho de consultaría en materias económicas, administrativas y de servicios, para atender necesidades de los

productores agropecuarios. 
● Director de unidades productivas agropecuarias. 
● Profesional independiente, atendiendo y proponiendo soluciones a los problemas económicos de la producción, de la organización de

productores, en la administración de unidades productivas y comercialización de la producción 
● Promotor en comercialización de productos agropecuarios y servicios complementario para el campo.

 
Gestión de Calidad
 

Escenarios de Actuación

● Empresas Consultoras que desarrollen proyectos de Calidad, Prevención y/o Medioambiente
● Empresas Consultoras que desarrollen otro tipo de proyectos, y en los cuales exista un Plan de Aseguramiento de la Calidad, Prevención

y/o Medioambiente.
● Empresas de Servicio que tengan implantados o pretendan implantar sistemas de Calidad, Prevención y/o Medioambiente.
● Empresas Productoras que tengan implantados o pretendan implantar Sistemas Calidad, Prevención y/o Medioambiente.
● Organismos e Instituciones Públicas o Privadas que tengan implantados o pretendan implantar Sistemas de Calidad, Prevención y/o

Medioambiente. 


